488- 001- 001

8 UNINDUSTRIA

UNIONE DEGL INDUSTRIAL E DELLE IMPRESE
ROMA » FROSINOMNE » LATINA « RIET! « VITERBO

Sezione:UNINDUSTRIA

I Hessaaaero

RIETI

Dir. Resp.:Massimo Martinelli
Tiratura: 803 Diffusione: 979 Lettori: 6.751

Edizione del:28/12/23
Estratto da pag.:54-55
Foglio:1/2

«La formazione
sia collegata
al lavoro locale»

» 11 presidente di Unindustria Rieti Di Venanzio
indica le priorita per giovani e imprese nel 2024

Una formazione che sia sempre
pit collegata al mondo del lavo-
ro e alle richieste delle imprese.
L’auspicio & del presidente di
Unindustria Rieti, Alessandro
Di Venanzio, che traccia un bi-
lancio per I'anno che sta per
chiudersi e indica le priorita per
i1 2024 per le attivita del territo-
rio. Positiva, secondo Di Venan-
zio, larealizzazione diuna Zona
logistica semplificata: I'attiva-

zione della Zls, come indicato
dalla Regione, viene valutata di
primaria importanza per man-
tenere e sviluppare il tessuto im-
prenditoriale e attrarre nuovi
investimenti.

Bianco apag. 56

Q ['intervista Alessandro Di Venanzio

«Serve una formazione
collegata ai bisogni
delle imprese locali»

» Il presidente di Unindustria Rieti spiega le priorita per il 2024

«Dobbiamo valorizzare le eccellenze e le potenzialita di sviluppo»

Alessandro Di Venanzio (nella
foto), presidente di Unindustria
Rieti, affronta alcuni temi econo-
mici che sono di estrema attuali-
ta per il territorio reatino: un
2023 tra luci e ombre e un 2024
per cui non sono attesi grandi
cambiamenti.

Presidente Di Venanzio, secon-
do il rapporto Unioncame-
re-Excelsior sui fabbisogni del-
le imprese reatine, ci sono dei
settori che hanno difficolta a
reperire personale qualifica-
to. Perché secondo lei?

«A fronte di un dato medio di cir-
ca il 47%, si riscontra una diffi-
colta di reperimento pari al

70,4% per operai specializzati
addetti alle costruzioni e mante-
nimento di strutture edili, del
57,1% per meccanici artigianali,
montatori, manutentori di mac-
chine e del 52,4% per conduttori
diveicolia motore. Nei servizi, il
dato piti alto riguarda la difficol-
ta di reperimento nelle profes-
sionisanitarie (78,3%). E interes-
sante vedere che nella maggio-
ranza dei casi citati, la difficolta
di reperimento & data in primo
luogo dalla mancanza di candi-
dati e poi dalla preparazione ina-
deguata, a dimostrazione che il
problema demografico & davve-
ro attuale. Per quanto riguarda

invece la formazione richiesta,
colpisce il dato relativo alla diffi-
colta di reperimento di candida-
ti con una qualifica con indiriz-
zo meccanico (50%) ed elettrico
(45,5%), a dimostrazione della
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vivacita di due settori importan-
ti della nostra economia. Men-
tre nell'istruzione secondaria
colpisce il dato relativo alla diffi-
colta di reperimento, oltre che
nelle professioni socio-sanita-
rie, in quelle legateallafinanzae
al marketing (32,3%) e agli indi-
rizzi chimico e biotecnologico
(28,3%). In conclusione, serve
una formazione che sappia guar-
dare anche ai bisogni delle im-
prese».

Condivide la posizione della
Regione Lazio di aprire un ta-
volo sulla Zona logistica sem-
plificata?

«Come Unindustria, condividia-
mo la posizione della Regione di
aprire un tavolo di lavoro con il
ministero della Coesione, per de-
finire, attraverso la creazione di
una Zls, una proposta utile alla
crescita e allo sviluppo competi-

tivo del Lazio. L'attivazione del-
la Zls & di primaria importanza
per mantenere e sviluppare il
tessuto imprenditoriale e attrar-
re nuoviinvestimenti».

Tutto cio puo valorizzare le ec-
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cellenze del territorio reati-
no?

«Dobbiamo valorizzare piena-
mente le nostre eccellenze e le
potenzialita di sviluppo delle di-
verse filiere produttive. Siamo
favorevoli all'emendamento al-
la legge di Bilancio che estenda
anche alle ZIs le procedure sem-
plificate e i benefici fiscali previ-
stiper la Zes unica del Sud Italia.
Auspichiamo sia I'accoglimento
di tale emendamento che in un
iter veloce diapprovazione della
Zls».

Nei giorni scorsi la sua azien-
da, la Phoenix electronic sy-
stem, si € rafforzata con I'in-
gresso nel capitale del gruppo
Patelec.

«Chiuderemo l'anno con un
buon aumento di fatturato ri-
spetto all'anno precedente, ma
poteva andare molto meglio, in
quanto il mercato del 2022 ha
rallentato sicuramente quello
del 2023. Per il 2024 si spera di
mantenere quanto raggiunto.
Per questo motivo, la Phoenix
ha puntato ad un’alleanza strate-

gica nel settore, proprio per au-
mentare la competitivita e cerca-
re sbocchi in nuovi mercati, spe-
cialmente in Europa.
Cosa augura ai Reatini per il
20247
«Colgo l'occasione per inviare
un augurio particolare a tutti, in
particolare a chi non ha trovato
ancora una occupazione. Unin-
dustria Rieti e al lavoro nell’inte-
resse delle aziende e dei lavora-
tori»,

Antonio Bianco

# RIPRODUZIONE RISERVATA

«LA ZONA LOGISTICA
SEMPLIFICATA VOLUTA
DALLA REGIONE

E DI GRANDE IMPORTANZA
PER ATTRARRE

NUOVI INVESTIMENTI»

Una veduta dall’alto del Nucleo industriale di Rieti-Cittaducale: tra gli obiettivi, ¢’é quello
di valorizzare le eccellenze presenti e che investono nel territorio reatino
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