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Warkshop dedicati al mondo delle risorse umane.
Un percorso per approfondire importanti tematiche e capire quali siano oggi gli strumenti utili per diffondere una nuova cultura di impresa, attraverso lo scambio di
best practices.

!l prima workshop & dedicato al tema del PEOPLE MANAGEMENT.

In un mercato del lavaro in continuazione evaluziane & necessario un cambiamento culturale, volto & valorizzare le persone e a rafforzare la propria identita aziendale.
Per generare cultura e far frante alle sfide che il contesto sociale ci pone, & fondamentale intervenire su tutti i livell; aziendal, attraverso una nuova filosofia manageriale,
che adotti dei modelli organizzativi utili a responsabilizzare le persone e a garantire, al contempo, alti livelli di produttivita.

14.30 Registrazione dei partecipanti

Introduce e coording
Prof. Avv. Arturo Maresca Emerito di Diritto del Lavoro nella Sapienza Universita di Roma

12.00 Le prospettive della gestione del personale attraverso la valorizzazione della persona
Laura Borgogni Prof.ssa Ordinaria di Psicologia del lavoro nella Sapienza Universita di Roma

19.20 Lenerazioni a confronto - le esigenze della Generazione / - come attrarre talenti
Cecilia Nostro Founder Zelo

Opinioni a confronto
16.00 [ nuavi modelli organizzativi - [organizzazione del lavoro in funzione del benessere del dipendente

La parola alle aziende:

Giuseppe Nardacchione Head of People Management & Labour Relations Automobili Lamborghini S.p.A.
Gianfranco Chimirri People & Organization Officer SACE S.p.A.

Antimo Riceiardi People & Culture Director Almirall S.p.A.



