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Il Rapporto lo sono cultura

Il rapporto e alla sua VIl edizione, un
riferimento per fare il punto sul ruolo della
cultura e della creativita quale settore
produttivo strategico per le prospettive di
sviluppo del nostro Paese.
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Il Sistema Produttivo Culturale e Creativo

Core Cultura:

Industrie creative

Industrie culturali

Core Cultura

Patrimonio storico-artistico

Performing arts

Creative driven

Attivita che, pur non facendo parte della filiera, impiegano
contenuti e competenze culturali e creative per accrescere |l
valore dei propri prodotti (Moda, Mobilio, Agroalimentare, ecc.)

Creative
driven
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Il valore del Sistema Produttivo Culturale e Creativo

e i suoi effetti moltiplicativi sull’leconomia
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y Valore aggiunto
,' Sistema Produttivo Culturale e creato nel resto
i Creativo dell’economia !
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Totale filiera cultura
255,5 mld di euro di valore aggiunto

(16,6%) ‘
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Le imprese

Imprese del sistema produttivo culturale e
creativo
(valori assoluti e %)

Creative driven
124.909

|
414.701 imprese (6,7% del totale)

11 40,2% delle imprese del Core cultura (quasi 117 mila)
operano nei 992 comuni inclusi nei 53 siti Unesco
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Confronti con altri settori

Anno 2017

VALORE AGGIUNTO

OCCUPAZIONE

Valore aggiunto a confronto

Migliaia dieuro

Sistema Produttivo Culturale e
Creativo

Sanita e assistenza sociale

Trasporti e magazzinaggio

Attivita finanziarie e assicurative

Costruzioni

— 92.249,8

| 92.243,4

| 83.243,4

| 78.311,7

| 72.163,9

0,0 50.000,0 100.000,0

Occupazione a confronto
Migliaia diunita

Sistema Produttivo Culturale e
Creativo

Costruzioni

Servizi alle imprese

Amministrazione pubblica e difesa,
assicurazione sociale obbligatoria

Trasporti e magazzinaggio

— 520

| 1.514

| 1.414

| 1.214

| 1.170

0 1.000 2.000
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Le componenti

Valore aggiunto
(v.a. in migliaia di euro e valori %)
INDUSTRIE

CREATIVE
14,5%

CREATIVE e ]
DRIVEN i
37,4% i

Il.l' I

|
L‘-\.

N
' INDUSTRIE
CULTURALI
36,4%
PERFORMING
‘:F{E PATRIMONIO
s STORICO E
ARTISTICO

8,6%

Anno 2017

Occupazione
(v.a. in migliaia di unita e valori %)
INDUSTRIE
CREATIVE
CREATIVE ] 17,2%
DRIVEN -~ ;'
38,1% i

N

A

INDUSTRIE
CULTURALI
32,1%

PERFORMING
ARTS PATRIMONIO
3,4% STORICO E
ARTISTICO

9,3%
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Le dinamiche 2017

Valore aggiunto
(variazioni % a prezzi correnti 2017/2016)

TOTALE ECONOMIA +2,0%

TOTALE SISTEMA PRODUTTIVO CULTURALE E
CREATIVO +2,0%

di cui: CORE CULTURA +1,7%

di cui: CREATIVE DRIVEN +2,4%

Occupazione
(variazioni % 2017/2016)

TOTALE ECOMOM LA +1,1%

TOTALE SISTEMA PRODUTTIVO CULTURALE E
CREATIVO +1,6%

di cui: CORE CULTURA +1,4%

dicui: CREATIVE DRIVEN +2,0%
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La dinamica del valore aggiunto settoriale

Variazione % 20172018

Dinamica del valore aggiunto nei settori Core del Sistema Produttivo
Culturale e Creativo a confronto con la dimensione assoluta

12,0
10,0
8,0
6,0

4.0

Design

Comuniczione

(valori %)

Performing arts

2,0 Musica

0,0

Patrimoniostoricoe

0,0

artistico

Architettura

4.000,0

4 Softwaree wdeogame‘

Editoria e stampa

1

Cinema, radio, tv

8.000,0 12.000,0 16.000,0
Valore aggiunto
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La dinamica dell’'occupazione settoriale

Dinamica dell’'occupazione nei settori Core del Sistema Produttivo Culturale
e Creativo a confronto con la dimensione assoluta
(valori %)

120
10,0
8,0
] 60 Performing arts
& Design
5N 40 Comunigazione
& 2
® 20 -]
o r MuSlca T T T T T 1
= —
S 0,0 -
‘ Cinema, radio, tv S_oftware £
S -20 ' - videogames
-4,0
Patrimoniostoricoe %
6,0 artistico - Architettura Editoria e stampa
-8,0 -
-50,0 0,0 50,0 1000 1500 200,0 250,0 300,0 350,0
Valore aggiunto

10
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Il contributo delle province italiane al valore aggiunto

del Sistema Produttivo Culturale e Creativo

Peso del valore aggiunto del Sistema Produttivo Culturale e Creativo nelle
province italiane sul totale nazionale
(valori %)

16,4
w
6,0

0,0
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Il ruolo del Sistema Produttivo Culturale e Creativo

nell’economia delle province italiane

Incidenza del valore aggiunto del Sistema Produttivo Culturale e Creativo
sul totale dell’economia provinciale
(valori %)
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Presenza giovanile nell’'occupazione

Distribuzione degli occupati nel Sistema Produttivo Culturale e Creativo e
nel resto dell’economia per classi di eta
(valori %)

— —
35,0 - » b
/ 29,8 \ 30,5
30,0 - /
25,0
20,0
15,0

10,0

5.0 -

0,0 -

15-24 anni . 25-34 anni 35-44 anni 45-54 anni 55-64 anni Almeno 65 anni
~

7’
~ -

N

ESISTEMA PRODUTTIVO CULTURALE E CREATIVO B RESTO DELL'ECONOMIA
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Occupazione piu qualificata

Graduatoria degli occupati nel Sistema Produttivo Culturale e Creativo e nel resto

I142,0% degli
occupati nel
Sistema Produttivo
Culturale e Creativo
e laureato contro il
21,1% del resto
dell’economia

(valori %)

Architettura, urbanistica, ingegneria civile

Lettere, linguistica, storia, filosofia,
archeologia, religione, beni culturali

Lingue straniere

Scienze sociali, giornalismo, comunicazione e
Scienze dell'informazione

Ingegneria e Tecnologia di protezione
ambientale

Arte, musica, danza, regia, recitazione,

comunicazione audiovisiva e multimediale,...

Economia e scienze economiche

Educazione, formazione, pedagogia,
insegnamento

Informatica, scienze dell’ informazione
(informatica)

Giurisprudenza, scienze giuridiche, diritto
(dell'impresa, delle amministrazioni, ecc),...

[ Professioni culturali e creative

dell’economia per tipologia di laurea
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0 Alire professioni
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Medie aziende industriali e creativ

Triennio (2015-2017)

[ \

Ita

Professioni culturali e creative utilizzate nelle
medie imprese industriali

(incidenze %)

Designer

| 13,0%

Architetti

| 7,1%

Grafici o illustratori

| 6,6%

Fotografi

| 6,3%

Organizzatori di eventi

| 4,8%

Comunicatori (copywriter, ufficio stampa, social media manager)

| 4,7%

Videomaker [ ] 2,4%
Artisti [ 1 2,2%
Autorifscrittori, storyteller |1 1,1%
Registi || 1,0%
Musicisti [] 0,6%
Attorifperformers [] 0,6%

0,0%

3,0%

10,0%

15,0%
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Creativita e innovazione

Triennio (2015-2017)

+ <+ <+

+

Medie imprese industriali
con innovazioni di prodotto

Medie imprese industriali
con innovazioni di
processo

Medie imprese industriali
con innovazioni
organizzative

Medie imprese industriali
con innovazioni di
marketing

Imprese che investono in
CREATIVITA

74%

78%

62%

51%

Imprese che NON
investono in creativita

59%

72%

55%

35%
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Creativita e competitivita

.5

.5

Anno 2017 vs anno 2016 Imprese che investono in
CREATIVITA

Incremento di fatturato 56%
medie imprese industriali
Incremento di 48%
occupazione medie
imprese industriali
Incremento di export 55%

medie imprese industriali

Imprese che NON
investono in creativita

49%

45%

43%
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4.0: le professioni culturali e creative hanno un

futuro
Tra le prime 100

Culturali e creative

Musica

Arte

Spettacolo

Restauro

Artigianato

Design

Professori di discipline musicali
Strumentisti

Direttori d'orchestra e coro

Insegnanti di arti figurative
Professori di discipline artistiche nelle accademie

Istruttori di tecniche in campo artistico

Professori di arte drammatica e danza nelle accademie
Registi

Direttori artistici

Tecnici del restauro

Restauratori di beni culturali

Artigiani di prodotti tessili artistici lavorati a mano
Vasai e terracottai

Ceramisti

Disegnatori di moda
Grafici

Disegnatori artistici e illustratori

Altre

Sanita

Protezione civile,

sicurezza

Assistenza sociale

Ricerca

Turismo

Trasporti

Docenti universitari in scienze mediche
Specialisti in terapie chirurgiche

Ricercatori e tecnici laureati nelle scienze mediche

Vigili del fuoco
Specialisti in pubblica sicurezza

Tecnici dei servizi di sicurezza dei vigili del fuoco

Tecnici del reinserimento e dell’integrazione socia
Psicologi dello sviluppo e dell’educazione

Psicologi clinici e psicoterapeuti

Docenti universitari

Ricercatori e tecnici laureati scienze biologiche

Ricercatori e tecnici laureati sc. chimiche e farmaceutiche

Accompagnatori turistici

Animatori turistici e professioni assimilate

Tecnici del traffico aeroportuale
Comandanti navali

Piloti e ufficiali di aeromobili

le
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Le competenze distintive delle professioni culturali e

creative

Competenze piu rilevanti
(livello di importanza espresso in scala da 0 a 100)
73,2

Liberta prendere decisioni senza supervisione s

. - 71,8
Pensiero analitico

~

B
o
[}
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" 68,4
Senso critico
49,6
. . 68,1
Pensare in modo creativo
34,2
. 67,3
Lavorare con i computer
37,8
. R 67,3
.. s 06,2
QOriginalita
37,6
64,3

Apprendimento attivo

48,8
T . 60,9
Capacita di analisi
41,0
. 55,4
Ideazione
34,8
Lingua straniera 33,7
29,3
L 53,3
Valutare e prendere decisioni
39,8
32,8

Comunicazione e media
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Il rapporto e scaricabile online
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