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Stati Generali di Unindustria: le nostre domande agli
imprenditori
Sabato 13 maggio 2017 dalle ore 09.30 alle ore 17.30 a Roma presso la sede
di Confindustria, in viale dell 'Astronomia 30, gli imprenditori associati si
confrontano negli Stati Generali di Unindustria

Sabato 13 maggio 2017 avranno luogo gli 

Stati Generali di Unindustria
Clicca su questo link per tutte le informazioni sull'evento

Scorri le nostre domande per stimolare la discussione nelle cinque sessione tematiche previste

 

L'ASSOCIAZIONE CHE VOGLIAMO

- L'Associazionismo è un sentimento più vivo e necessario che mai. In che modo ti piacerebbe riscoprire l'orgoglio e l'identità di

appartenere al Sistema?

- Unindustria è anche l'Agorà dove conoscersi e intessere relazioni. A tuo parere, come può l'Associazione valorizzare e facilitare

ulteriormente la relazione tra imprese e imprenditori?

- Unindustria si è affermata come Soggetto unico di rappresentanza degli interessi delle imprese nei confronti delle Istituzioni e degli

Stakeholder. Come percepisci il valore e il peso dell'Associazione in termini di rappresentanza?

- Come vivono le aziende realmente la vicinanza dell’Associazione e lo spazio di ascolto ed incontro? 

L'IMPRESA CHE CAMBIA

- Il contesto di mercato è in rapido cambiamento. In che modo le aziende devono affrontare il prossimo futuro?

- Il nuovo paradigma industriale ha portato nuovi differenti punti di forza. Su quali di questi le aziende possono continuare a far leva per

ritagliarsi un ruolo di primo piano?

- Cosa serve alle aziende per affrontare la sfida della trasformazione digitale?

- In una competizione sempre più globale, ha senso pensare ad un rafforzamento delle reti tra imprese?

- Come deve migliorare la formazione e la relazione tra università-imprese nel nuovo panorama industriale?

LE RELAZIONI INDUSTRIALI NECESSARIE

- Relazioni industriali: in che modo ritieni che possano essere il driver per il raggiungimento degli obiettivi aziendali di competitività e per la

valorizzazione delle risorse umane nella tua azienda? Se potessi scegliere, come distribuiresti le risorse economiche a tua disposizione

tra i diversi livelli contrattuali (CCNL e contratto aziendale)?

http://www.un-industria.it/Prj/Hom.asp?gsAppLanCur=IT&gsPagTyp=21&gsMnuNav=01M:100,01L:1,01C:1,02M:0,02L:0,02C:1,&fInfCod=37779&fPagTypOri=1
http://www.un-industria.it/Prj/Hom.asp?gsAppLanCur=IT&gsPagTyp=21&gsMnuNav=01M:100,01L:1,01C:1,02M:0,02L:0,02C:1,&fInfCod=37779&fPagTypOri=1


- Pensi che la formazione possa contribuire al miglioramento delle relazioni con le risorse umane per il raggiungimento degli obiettivi

aziendali, anche in vista delle innovazioni conseguenti a Industria 4.0?

- Ritieni che le relazioni industriali innovative possano aiutare a gestire il cambiamento in azienda? In che modo?

- Come pensi che Unindustria possa raccogliere e sintetizzare al meglio le esigenze particolari della tua impresa, per offrirti nuove

soluzioni che fanno al caso tuo?

- Ritieni che il Welfare e la conciliazione dei tempi vita/lavoro possano contribuire a rendere la tua impresa più competitiva, ottimizzando i

costi e migliorando la qualità della vita dei lavoratori?

LA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE UTILE

- Quali sono i requisiti fondamentali che mancano nel rapporto P.A. - Impresa?

- A tuo avviso, come possono le aziende contribuire alla Semplificazione?

- Quali sono per te gli interlocutori della P.A. davvero strategici per l'Impresa?

- Quali sono le priorità regolatorie ed amministrative per rilanciare lo sviluppo economico del territorio?

- Sei a conoscenza di buone pratiche che potrebbero essere messe a sistema nel rapporto P.A. - Impresa?

 

LA POLITICA EFFICACE

- Ritieni che i politici di oggi conoscano l’impresa e il suo impatto sul territorio? 

- Come pensi si possa instaurare un nuovo canale di dialogo con una politica sempre più isolata? 

- Credi che il ruolo di Unindustria possa offrire un valore aggiunto ai decisori pubblici? 

- Come condividere con i politici di oggi una base di valori comuni per lo sviluppo sociale e l’affermazione del merito? 

- Proposte concrete per gli amministratori locali: ritieni che sia questa la strada giusta per Unindustria per contribuire ad una politica

efficace?
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