
 
ATTIVITÀ ESTRATTIVE 

Roma 

23 novembre 2015 

Programma attività prossimo quadriennio 

Sezione 



NUMERI DELLA SEZIONE 
  
 
 

La sezione Attività Estrattive associa 41 aziende che 
rappresentano il settore estrattivo e quello della 
lavorazione del marmo e della commercializzazione di 
prodotti impiegati nell’edilizia, per un totale di 753 
dipendenti. 



SVILUPPO ASSOCIATIVO & NETWORKING 
  
Avviare azioni mirate per allargare la base associativa  
 
Promuovere iniziative per potenziare la conoscenza ed il network tra gli imprenditori 
 
Incentivare lo sviluppo di progetti tecnici, in particolare su innovazione ed efficientamento 
energetico, anche in collaborazione con altre Sezioni 
 
Valorizzare le varie progettualità di sistema, coinvolgendo  la base associativa per 
stimolarne  la partecipazione, produrre idee, creare consenso 



 
RAPPORTI CON REGIONE LAZIO ED ENTI LOCALI 
  
 
Rafforzare ulteriormente il già elevato livello di interlocuzione con i rappresentanti  
delle istituzioni regionali e locali al fine di sviluppare azioni mirate volte a valorizzare il settore  
estrattivo (normativa, finanziamenti, promozione), in particolare evidenziando e  
promuovendo gli aspetti di sostenibilità ambientale ed economica che uno sviluppo  
virtuoso del settore può rappresentare per il territorio  
 
Regione Lazio - Amministrazioni Provinciali e Comunali  - Enti Camerali 
Attività specifiche: 
 
Regione Lazio 
- proposta modifica applicazione rinnovo a tutte le fattispecie di cava esistenti  
- proposta di rivisitazione complessiva Legge Regionale Cave 
- tematiche ambientali (recuperi/discarica/riutilizzo sottoprodotti) 
 
Provincia/Regione Lazio 
- attuazione PAE/PRAE 



 
Internazionalizzazione 
 
Promuovere attività di lobbying  
presso le istituzioni locali e regionali per specifici finanziamenti per la promozione  
dei prodotti all’estero o altre attività specifiche per favorire l’export/internazionalizzazione  
(lapidei ornamentali) 

 
 
Formazione 
 
Collaborare con i principali Istituti di formazione  
per promuovere la creazione di percorsi formativi specifici dedicati  
in modo particolare ai temi della sicurezza 
 

Relazioni industriali 
 
Essere coinvolti nel rinnovo CCNL Lapidei Industria 2016/19 collaborando con  
le associazioni di categoria 

ALTRI AMBITI DI INTERESSE 


