


Aonisin
the Business of

Aiutiamo i nostri Clienti a prendere le decisioni migliori
in materia di Rischi e Persone, affrontando ogni sfida
con tempestivita e soluzioni uniche.
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| nostri numeri

$13,4Mid

Ricavi netti nel 2023

@ Vi

@ 3.9Mid

Aon plc

2,5Mld

Reinsurance 18,5%

Health, Wealth, Talent

Commercial Risk

$205" 90%

Paesi Colleghi nel mondo Totale premi Retention
intermediati rate

AON

Incidenza Ricavi
della Societa di

Consulenza
Strategica
€ 320,1 MIn*
Ricavi netti nel 2023
@ 217.7Min
|
Aon ltalia N ST
44,8MIn

Reinsurance

Health, Wealth, Talent

Commercial Risk

O 6%

Uffici presenti Colleghi Totale premi Retention
su tutto il territorio intermediati rate
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Con chi lavoriamo

di 40 aziende
quotate al FTSE
MIB

delle prime 15
aziende operanti
nel settore
Energy/Power

delle 10 principali
aziende
farmaceutiche

in ltalia

tra i Consigli
Nazionali degli
Ordini Professionali

delle 10 aziende
operanti in Italia nel
settore Construction

tra le 10 principali
Financial Institutions

Enti Sanitari

Gruppi di aziende

Enti ed aziende
della Pubblica
Amministrazione
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La consulenza
Aon a supporto
delle aziende

Offriamo un servizio di consulenza
localizzato, attraverso una rete di uffici
distribuiti su tutto il territorio italiano.

In questo modo integriamo |le prospettive
globali con le esperienze locali per una
consulenza adatta a soddisfare ogni
singola esigenza.

AON

Brescia

Bergamo

Milano

Pordenone
‘ Treviso
Torino Vicenza
Saluzzo Verona
O Bologna
Cesena
Asti .
Genova San Marino
Parma Ancona

Lucca
Perugia

Al

o
Firenze asd

Livorno .

Colleghi dal 2021 al 2023

Catania

Corigliano Calabro

Reggio Calabria
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Analisi continua Competenze integrate Soluzioni efficaci

Better
Decisions

Better Better
Informed Advised

TECNOLOGIA, SISTEMI, TOOL, ANALYTICS RISK CAPITAL AND HUMAN CAPITAL CRESCERE INSIEME

AON Company Profile 2024 6



Il nostro approccio

al Cliente

Lavoriamo secondo il modello Aon Client Leadership:

ogni Cliente e affiancato da un unico consulente di
riferimento con il compito di guidare un team di
specialisti che integrano competenze internazionali,
know how verticali ed esperienza sul mercato locale.

1. RISK
ASSESSMENT

Supportiamo i nostri
Clienti nellanalisi quali-
quantitativa dei rischi

2. RISK > 3. FEASIBILITY
STRATEGY ANALYSIS
Facciamo una valutazione Verifichiamo la fattibilita
della migliore strategia di dellassorbimento dei
mitigazione e finanziamento rischi da parte del

del rischio mercato

A

AON

CONTROLLO DEL TOTAL COST OF RISK / ANALISI E GESTIONE CONTINUA

4. PRODUCT
DEVELOPMENT

Costruiamo il percorso e
la soluzione migliore per
tenere sotto controllo i
rischi

S. DELIVERY
& CONTROLLING

Affianchiamo i Clienti nel
controllo del Total Cost

Of Risks

v
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Risk
Capital

Ogni giorno ci troviamo
davanti a nuove decisioni
da prendere.

Noi aiutiamo Aziende e
Organizzazionia prendere
quella giusta.

Human
Capital
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Una consulenza dedicata per ogni tipologia di rischio

PROPERTY & RISK PREVENTION [

O

SUPPLY CHAIN

FINANCIAL SERVICES & BANCASSURANCE [

RISCHI PER
ACQUISIZIONI
E FUSIONI

TRADE CREDIT & BOND ®
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Y RESPONSABILITA CIVILE

ENTI PUBBLICI PRODOTTI E RITIRO

PRODOTTI

HEALTH CARE o
DANNI Al BENI

° ESG STRATEGY SETTING & IMPLEMENTATION

]

CYBER & ARTIFICIAL
INTELLIGENCE RISK

ENTERPRISE, INSURABLE, VERTICAL
RISK ASSESSMENT

o RISK FINANCE ANALYTICS
BUSINESS

INTERRUPTION

o PROPERTY RISK ASSESSMENT

()
p 3]
o
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<
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CRISI ECONOMICA
E RISCHIO CREDITO

ONILINSNOD ygiy Tvaod NOY

® TECHNOLOGY RISK ASSESSMENT

LOGISTICA E
APPROVVIGIONAMENTI

® COMPLIANCE & AUDIT

O

DANNO ALLA

REPUTAZIONE
/BRAND

AGRIBUSINESS [

- GRC / MONITORING PLATFORM
IMPLEMENTATION

INCIDENT RESPONSE E CLAIMS MANAGEMENT

AON
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https://www.aon.com/2023-global-risk-management-survey/italy?utm_source=online-publications&utm_medium=org-article&utm_campaign=b_0_al_nv_all_csl_zz_emea_it&utm_content=r_stl-grms_re

Risk Capital: le soluzioni Aon

PROPERTY LIABILITIES
& RISK PREVENTION

// Valutazione Assets & Magazzino // Product Liability Assesment & Consulting // Cauzioni / Fideiussioni
// Risk Analysis & Loss Prevention /] Assessment e Adeguamento Limiti // Credito

/1 Assessment e Adeguamento Limiti, Sottolimiti & Garanzie // Contractual Liability Assessment // Eccesso di Perdita

// Catastrofi Naturali // Sottolimiti, Garanzie & Aree Territoriali

// Danni Indiretti /1 Malattie Professionali Dipendenti (RC)

// Business Continuity Management // Danni patrimoniali puri

// Vendor Monitoring /1 Recall

// Incident Response // Tampering

// Retroattivita E Run-off Employment Practice Liability
// Directors & Officers Liability (D&O)
// Compliance Consulting in genere

// RC Professionale

-] -]
FINE ARTS TRANSPORTATION & LOGISTIC
// Societa Sportive Professionistiche // Collezioni private, museali o corporate // Merciin viaggio
// Eventi Sportivi /1 Jewellery & Patrimoni in genere // Aviation
// Enti Organizzatori // Marine
/1 Eventi Televisivi & Cinematografici // Trasporti in genere
// Eventi Musicali // Fleet Management
// Leasing
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Risk Capital: le soluzioni Aon

M&A CYBER
// Litigation policy /1 Cyber & Intagible assets

/1 Tax policy //

// Contingent risk policy //
/1 Warranty & Indemnity Policy (W&) //
// Transaction Advisory Solutions - due diligence Advisory //

in relazione a tematiche di coperture assicurative, cyber e //

human capital, intellectual property, ESG/climate risk //

1/
1/

RISCHI CLIMATICI

Cyber risk assessment

Ethical Hacking

Assessment cyber risk supply chain
Training

Incident Response

Cyber Financial Impact Analysis
Virtual CISO

Incident Simulation

// Climate change risk assessment // Risk assessment da introduzione Al
// Climate risk monitor // Revisione e integrazione coperture
// RC Ambientale // Supporto implementativo

// Impact Forecasting // Vendor selection

AON

// Assessment & Stretegy ESG

// Bilancio di Sostenibilita

// Progetti ad hoc

// Finanza agevolata

// Supply Chain Risk & ESG Assessment

CONSTRUCTION &
NATURAL RESOURCE

/1 Car
// Ear
/17 ESPPI
/1 Energy

Company Profile 2024
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Un unico partner, strategie di benessere integrate

BROKERAGGIO
Dallo studio delle
WELLBEING ° ° ONE WELFARE esigenze aziendali alla
DEI DIPENDENTI

pianificazione della
strategia, gestiamo
° ONE FLEX programmi di Employee
Benefits per raggiungere
livelli di benessere del
\‘\)TE E BENESSE,L; ° ONE CARE p.ersonalllel pil?l ‘alti e
1 & risparmi significativi.
Attraverso soluzioni
PY ONE NET assicurative costruite su
misura per ciascuna
realta, tuteliamo la salute

\_\EALTH & BENEFITS

PERFORMANCE DI °
TEAM ELEVATE

® ONE NET COUPON della forza lavoro.

o

b

-

?1 L ONE EXCLUSIVE

(@]

=)

5

() ONE EDUCATION
SALUTE DELLA °®
FORZA LAVORO ®  PHYGITAL HEALTHCARE
SERVIZI
o PREVION .
Supportiamo le
aziende attraverso
una consulenza che
o MAP TQ .
mira a comprendere
come migliorare
EFFICIENZA POLITICHE . ° NUDGE COACHING il livello del benessere
ed elevare la performance
DI WELFARE

dei singoli team.
Ideiamo strategie di

wellbeing personalizzate
INCIDENT RESPONSE E CLAIMS MANAGEMENT che integrano tutti

i servizi welfare.
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Human Capital: le soluzioni Aon

HEALTH & BENEFITS

SALUTE E BENESSERE

BROKING

// Spese mediche
// Infortuni e malattie
// Vita

// Business Travel & Medical Expats

CONSULTING

// Flexible Benefits

// Network di scontistiche convenzionate
// Network Sanitario convenzionato

// Servizi di lifestyle management

// Telemedicina

// Piani di Wellbeing tailor-made

// Check-up

// Piani di comunicazione personalizzati

AON

Riorganizzazione sostenibile della forza lavoro Assessment del Pension Gender Gap Aziendale

TALENT SOLUTIONS

STRATEGIC WORKFORCE
PLANNING

CONSULTING

Talent

// Talent Acquisition & Development

// Valorizzazione della DE&

// Leadership Sostenibile
// Succession Planning
// Formazione

// Coaching

Advisory

// Pay Parity
// EVP (Employee Value Proposition)
// SKill Taxonomy

Certificazione della parita di genere

CONSULTING

FONDI PENSIONE E FINANCIAL ADVISORY

1/

1/
1/

1/

1/

1/

1/

1/

Rating ESG dei patrimoni gestiti dai fondi pensione

Elaborazione delle valutazioni attuariali dei
programmi di welfare ai fini contabili IFRS19

Educazione pensionistica e finanziaria

Check up previdenziali

Monitoraggio del livello di benessere finanziario
dei lavoratori

Selezione dei fondi pensione piu in linea con
le caratteristiche dei lavoratori

Verifica dellimpatto sui dirigenti per il calcolo della
pensione con il metodo contributivo anziche misto

Valutazioni attuariali di sostenibilita finanziaria dei
fondi sanitari autogestiti

Design della componente previdenziale di un
pacchetto retributivo
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Impatto
Ambientale

Il nostro impegno e quello di raggiungere I'obiettivo
zero emissioni entro il 2030, e |o facciamo gestendo in
modo attento la nostra catena di fornitura, potenziando
lo smartworking e investendo in soluzioni innovative
come il Sustainable Aviation Fuel.

Nel 2023 collettivamente abbiamo risparmiato:

// 25 milioni di fogli di carta
// 577 mila kilogrammi di CO,e

// 11.6 milioni di litri di acqua

// +2,8 mila alberi

Impatto
Sociale

Implementiamo azioni e programmi che supportano
inclusione, il benessere della forza lavoro ¢ la
sensibilizzazione civica per costruire una cultura equa
all'interno della nostra organizzazione e nelle aziende
con cui collaboriamo.

Nel 2023 abbiamo attivato diverse iniziative, tra cui:

// Lavoro agile

// Diversity, Equity e Inclusion

// Corporate Social Responsibility e Wellbeing
// 126 mila ore di formazione e sviluppo

// Oltre 5 mila ore di coaching e mentoring

. (ATIT{IAEH
,Jl

|

!’Hﬂl{ 'J“_'.',J

I &

Impatto sulla
Governance

L e nostre strutture di governance ci aiutano
a prendere decisioni aziendali migliori, a gestire i rischi
e a migliorare il modo in cui serviamo i nostri Clienti.

Nel 2023, il nostro Board ha continuato la propria
supervisione della strategia e della gestione del rischio
di Aon e condotto una revisione dei rischi ESG, inclusi
quelli legati al clima.
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Thank You

Via Calindri, 6 20143 Milano aon.spa@pec.aon.it |  www.aon.com www.telescope.aon.it | | m

©2024 Aon plc. Tutti i diritti riservati.

Le informazioni contenute nel presente documento hanno carattere generale e non sono volte ad evidenziare particolari circostanze riguardo individui o entita specifiche.
Forniamo informazioni accurate e aggiornate utilizzando fonti che riteniamo attendibili, non c’e€ pero garanzia che tali informazioni siano accurate rispetto alla data di ricezione
o che lo siano in futuro. Tali informazioni sono da ritenersi inutilizzabili senza un’appropriata consulenza e un’analisi della particolare circostanza in cui si ritiene di doverle
utilizzare. Tale documento ha carattere riservato e le informazioni in esso contenute non potranno essere consegnate a terzi, senza il preventivo accordo da parte di Aon.
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SIR CLAIMS
ADVISORY LOSS

AON MOBILITY PROFESSIONAL AFFINITY E PUBLIC ENTITIES
ADJUSTING

SOLUTIONS SERVICES DIGITAL HUB DIVISION

Le nostre
e Q) EX
specializzazioni

ENTERPRISE RISK CONSULENZA
MANAGEMENT CYBER A 360°

B Soluzioni legate al mondo auto e leasing e alle
nuove forme di mobilita

B Soluzioni assicurative per le professioni e per {o\ $ %
L | —

gruppi assicurativi omogenei (inclusi
Bancassurance, Work Site Marketing, Co-branding
e Cross Selling)

B Consulenza specialistica per la gestione dei sinistri FINANCIAL LINES
& M&A CREDIT & SURETY CARGO & YACHT

B Soluzioni consulenziali in ambito Risk Management

Specializzazioni per settore merceologico

Specializzazioni per prodotto assicurativo —4ON

Prodotti assicurativi, piani di Flexible Benefits,
convenzioni aziendali e soluzioni consulenziali

per il People Management
ACTUARIAL WELFARE & HEALTH &
SERVICES WELLBEING BENEFITS
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