
IL LAVORO 
COME OCCASIONE
D I  F I O R I T U R A 
E  B E N E S S E R E

Clicca qui per partecipare
La partecipazione gratuita all’evento prevede un numero di posti limitati

CAMPUS ELIS
Via Sandro Sandri, 81 Roma

14 GIUGNO 2023
ORE 14:30 - 17:00

LE PALESTRE RELAZIONALI DI ELIS 
COME STRUMENTO DI INNOVAZIONE 

ORGANIZZATIVA

https://www.un-industria.it/notizia-anteprima/117297/


INTERVENGONO

Giada Susca Responsabile Smart Alliance ELIS

Roberto Arcaro Community Manager Palestra Relazionale IGT, Leadership & Learning Manager

Laura Rebechi HR Business Partner NTT DATA ITALIA

Luca Gervasoni Pioniere IGT

Daniela Calamea Pioniera FERROVIE DELLO STATO

Enrico Bologni Pioniere ENEL

Raffaella Merlino Responsabile Capitale Umano UNINDUSTRIA

Marco Massenzi AD TELECONSYS, Ambasciatore Progetto Wellcomm

Modera la Tavola Rotonda 

Marco Vigini Founder BNET2CONNECT

La sperimentazione delle Palestre Relazionali, prima in Italia e unica nel suo genere con una solida base scientifica, ha dimostrato che è 

possibile passare da una logica di lavoro a “distanza” a un modello di lavoro “in connessione”. Un nuovo modello di innovazione organizzativa 

in grado di costruire e coltivare le relazioni tra Persone nei diversi luoghi dove è possibile allenare benessere, creatività, networking, 

incrementare la produttività e generare impatto sociale, favorendo lo scambio interaziendale, intergenerazionale e l’apprendimento 

continuo attraverso l’esperienza e il confronto con territori e Organizzazioni.

Sarà l’occasione anche per un confronto con la sperimentazione del Progetto Welcomm – una (web) Community per il Benessere Organizzativo 
di Unindustria che pone l’attenzione sulla importanza della Community per una nuova Leadership diffusa


