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Q I.'intervista Roberto Santori

«[ corsi di formazione
C1 Sono per tutti, ma serve
uno sprint dalle Regioni»

corsi di formazione per far tro-
vare lavoro a tutti i cosiddetti
“occupabili” che stanno per-
dendo il Reddito di cittadinan-
za «ci sono», Serve solo «pill coor-
dinamento tra le Regioni», ma an-
che «personale dei centri per I'im-
piego che cerchi direttamente i
soggetti da formare e occupare».
Ne e convinto Roberto Santori,
amministratore delegato di Chal-
lenge network e presidente sezio-
ne Formazione, consulenza e atti-
vita professionali diUnindustria.
Circa 200mila famiglie in que-
ste settimane perderanno il
Reddito: sono oltre 600mila
persone, per lo pil poco forma-
te. Si riuscira a prepararle in
poco tempo al lavoro, cosi da
non far soffrire loro gli effetti
dello stopal sussidio?
«Le opportunita per fare forma-
zione cisono ed é gia attivo il pro-
gramma Gol (Garanzia di occupa-
bilita dei lavoratori), legato al
Pnrr. E partito in molte Regioni
d'Ttalia, come Lombardia, Lazio,
Veneto ed Emilia. Dovrebbe esse-
re uno strumento molto funzio-
nante, che si attiva facilmente ed
e vicino al target delle persone po-
co formate e spesso anche molto
giovani che prendevano il Reddi-
todi cittadinanza. Sono corsi ade-
guati per formare a lavori di base

come l'operaio e il cameriere, ma
in alcuni casi anche a lavori ma-
nuali specializzati. Questo per ri-
durre il paradosso del divario che
c’e in alcuni settori tra domanda
e offerta di lavoro. Gli ex percetto-
ri del Reddito sono perfetti per es-

SECONDO IL PRESIDENTE
FORMAZIONE

DI UNINDUSTRIA
«BISOGNA ACCELERARE
SUL PROGRAMMA GOL,

sere occupati nel mondo alber-
ghiero, turistico, della ristorazio-
ne, delle attivita di produzione,
dell’edilizia e della manifattura».
Sta dicendo che sulla carta cor-
si di formazione ce ne sono gia
per tutti?

«Esatto. Ci sono 3 miliardi a di-
sposizione, ci sono i corsi, ma
non ci sono abbastanza parteci-
panti. Certo il programma Gol po-
trebbe essere aggiornato, con
nuovi cataloghi e rendendolo piu
coerente con le esigenze delle im-
prese, ma non ¢ un problema di
risorse e numero di formatori.
Questo anche perché le agenzie
per il lavoro devono accantonare
il 4% del loro fatturato al fondo
Formatemp per formare persone
da immettere nel mercato del la-
voro tramite la somministrazio-
ne. Non solo: le aziende in prima
persona si stanno attivando e si
attiveranno sempre di pit1 per for-
mare le persone di tasca loro».
Allora perché finora la forma-
zione dei percettori del Reddito
non ha funzionato?

«Serve sicuramente pill coordina-
mento tra le Regioni, al livello di
tempi e regole: devono accelerare
sul programma Gol in maniera
capillare, senza che una sia piu
avanti dell’altra. E poi serve com-
pletare le assunzioni nei centri
per I'impiego e trasformare il lo-
ro personale: devono essere in-
centivati per andare a caccia de-
gli occupabili che prendevano il
Reddito. Quindi devono fare il
matching con i corsi di formazio-
ne e le aziende. anche tramite

LEGATO AL PNRR>»
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strumenti digitali. Insomma, imi-
tare le agenzie private, restando
pubblici: quello che dovevano fa-
reinavigator, mameglio».
E le misure messe in campo dal
governo possono invertire la
rotta?
«Innanzitutto I'Agenzia naziona-
le per le politiche attive del lavoro
(Anpal) e stata accentrata sotto il
ministero del Lavoro, € diventata
una sorta di organo esecutivo del
dicastero e questo puo facilitare il
coordinamento tra occupabili,
formatori e imprese. Potra essere
utile anche la piattaforma statale
dove cercare i corsi di formazio-
ne, anche se dovra essere del tut-
to accessibile e facilmente utiliz-
zabile»,
Ma il nuovo assegno da 350 eu-
ro potrebbe essere dato solo do-
po chel'ex percettore del Reddi-
to ha trovato un corso di forma-
zione. Non ésbagliato?
«No, impedire di ricevere i 350 eu-
ro senza che ci si attivi per cerca-
reil corso di formazione é incenti-
vante. Se poi i centriper I'impiego
migliorassero non ci sarebbe al-
cun alibi. In ogni caso non credo
che ci saranno problemi a trova-
reicorsidiformazione».
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