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| giovani incontrano il lavoro tra valori, orizzonti e strumenti
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L'evento garantisce il riconoscimento dei crediti PCTO per gli studenti iscritti e i crediti per i docenti accompagnatori attraverso la piattaforma S.0.FLA.



LA MISSION

DI LABORDI

coprireil valore eivalori del lavoro, elaborare un curriculum vitae efficace,

preparare con cura una lettera di presentazione, monitorare le candidature

aperte sul web, sostenere un colloquio in maniera corretta, conoscere e
saper cogliere le nuove prospettive del mondo delloccupazione, in continua
evoluzione, ma soprattutto non avere paura di lanciarsi nel mercato del lavoro.

Oggi cercare un impiego & una sfida da non perdere. Noi vogliamo dare ai giovani
lo slancio per iniziare a dare forma al loro futuro. Sono questi gli obiettivi alla
base di LaborDi. Una giornata immersiva pensata per i giovani il cui punto di forza
risiede nel mix di formazione, orientamento, workshop, seminari e colloqui,
per permettere loro di incontrare da vicino le aziende, conoscere la loro filosofia
e sintonizzarsi sui canali giusti per mettersi in gioco con maggiore fiducia e
consapevolezza.

Unopportunita preziosa da cogliere al volo per la propria crescita personale e
professionale. LaborDi nasce nellambito di un impegno pluriennale che mira a
promuovere leducazione e lavvicinamento al lavoro dignitoso come perno di
cittadinanza e sviluppo integrale della persona.

LaborDi e frutto di un lavoro di rete che prevede un coinvolgimento attivo
delle istituzioni, del mondo dellistruzione, del terzo settore, delle aziende, delle
parti sociali e della Chiesa, attivando cosi lintera comunita educante ad essere
generatrice di speranza. LaborDi, inoltre, & unopportunita per le stesse realta
aziendali e produttive in quanto permette di esercitare la propria responsabilita
sociale d'impresa e conoscere giovani profili dinamici in ricerca di occupazione.
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Il Labordi e gratuito

L'ingresso & libero e gratuito. La manifestazione é rivolta a studenti del
quarto e quinto anno delle superiori, universitari, docenti, educatori
e accompagnatori di gruppi. Per partecipare allevento & necessario
iscriversi sul sito web labordi.acliroma.it

Crediti PC TO e formativi

La partecipazione al LaborDi garantisce ad ogni studentessa e ad ogni
studente la possibilita di ricevere un attestato volto al riconoscimento
delle ore valide ai fini PCTO.
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L'evento, inoltre, garantisce il riconoscimento dei crediti per i docenti
accompagnatori attraverso la piattaforma S.0.F.L.A.

Per partecipare

Per maggiori informazioni e per partecipare:
@ scrivere a presidente@acliroma.it
® contattare il 342 1813776 - 06 57087028

IMPORTANTE!

La prenotazione effettuata dal docente/accompagnatore ¢ relativa ai

workshop e NON rappresenta una prenotazione ai colloqui individuali con

le aziende. Gli studenti, per poter sostenere tali simulazioni, dovranno

completare la procedura sul sito labordi.acliroma.it, sezione “PRENOTA
4 UN COLLOQUIO" e ottenere il proprio QR CODE personale.
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RAGGIUNGERCI

In treno

Una volta in stazione Termini o Tiburtina, prendere la Metro B o B1direzione
Laurentina. Scendere alla fermata EUR Magliana. Da li percorrere 600 metri a
piedi fino a viale Umberto Tupini, 65.

In auto

Dal Grande Raccordo Anulare prendere l'uscita n. 26 - direzione EUR Roma
e prosequire dritto per via Pontina e via Cristoforo Colombo per circa 2,5 km.

Arrivati a piazzale dello Sport, girare a destra in Piazzale Pier Luigi Nervi/
viale del'Umanesimo, continuare in Largo del Ciclismo, girare a destra in
Viale dellUmanesimo/Largo Mustafa Kemal Ataturk, infine girare a destra
in Viale Umberto Tupini.

Con i mezzi pubblici
® Metropolitana: Linea B, fermata Eur Magliana (600 metri)

© Autobus: Linea 709 (fermata Astronomia-Gandhi); linee 31, 771, 780
(fermata Tupini-Astronomia).



DOVE CI TROVIAMO

La posizione su Google Maps

AUDITORIUM DELLA TECNICA
Viale Umberto Tupini 65 - Roma



| MATERIALI

nquadrando il QR CODE sottostante potrai accedere a tutti i contenuti della
giornata.

SEGUI L'EVENTO ANCHE ATTRAVERSO | SOCIAL
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ACLIdiRomaaps @acli_roma_aps ACLIdiRoma @AcliRoma



ATTIVITA

IN PROGRAMMA

le competenze necessarie per affrontare le sfide del mercato del

| aboratori interattivi in un ambiente ispirante in cui poter sviluppare
lavoro con fiducia e determinazione.

pprofondimento sul tema dei valori del lavoro dignitoso come garanzia di
crescita integrale della persona, sui nuovi mestieri e le prospettive piu

innovative del mercato. Lapprofondimento si terra con eventi in plenaria
e workshop specifici.

alorizzazione dei propri talenti per tradurre le competenze in opportunita
V di carriera, costruire un curriculum vitae vincente e sviluppare strategie

di personal branding efficaci e capaci di rappresentare un vantaggio
competitivo nel mondo professionale.

rientamento al lavoro per trasformare le passioni in mestieri. Lobiettivo
O fornire informazioni dettagliate su una vasta gamma di opzioni di carriera,

consentendo di esplorare diverse professioni e settori per capire cosa ti
attrae di piu.

volta ad affacciarsi nel mondo del lavoro. Manager di importantissime
realta imprenditoriali e istituzionali saranno a disposizione per rispondere a
sollecitazioni e interventi.

R isposte ai principali quesiti che emergono quando ci si affaccia per la prima

pportunita di sostenere colloqui con recruiter delle aree gestione
risorse umane di importantissime aziende nazionali e internazionali.



MAIN PARTNER

Enis.p.a
societa integrata dell'energia impegnata
nella transizione energetica con azioni concrete
per raggiungere la neutralita carbonica entro il 2050.

Eni, una storia scritta nel futuro. - -
Il 10 febbraio 1953 nasce la societa energetica p ( ) p }
5208

italiana. Da allora continua a guidare il
cambiamento e oggi punta allobiettivo Net Zero. .
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| NOSTRI PARTNER
Atalo

Italo - Nuovo Trasporto Viaggiatori
impresa ferroviaria italiana privata che opera nel campo dei trasporti ferroviari
ad alta velocita. Il servizio copre 51 citta e 59 stazioni.

::%a’zpom dAieRr:II:‘oarti
-

Aeroporti di Roma
sviluppa e gestisce un sistema aeroportuale, leader a livello internazionale, garantendo
I'eccellenza nella qualita e nella sicurezza per rispondere allincremento dei volumi di traffico.

Vittoria
¢/ Assicurazioni
Vittoria Assicurazioni

esercita tutti i rami di assicurazione, e gestisce le forme di previdenza
per lerogazione di trattamenti pensionistici complementari.

w WURTH
Wiirth Italia

leader mondiale nella distribuzione di prodotti e sistemi per il fissaggio
ed il montaggio con oltre 130.000 prodotti in gamma.

RISORSE

FER B i

Risorse per Roma
societa in house interamente partecipata da
Roma Capitale.

Il-rﬁ SERVICE
acti| rRoMAa
SAY

ACLI Service Roma
societa di servizi e consulenza
Si occupa di esigibilita dei diritti e assistenza in ambito fiscale, previdenziale e agevolazioni sociali.
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GLIENTIE LE AZIENDE...

ACEA
offre servizi essenziali di alta qualita per la vita quotidiana
delle persone: acqua, energia, illuminazione e trattamento
rifiuti.

Banco BPM
-~ gruppo bancario italiano, attivo nei diversi ambiti
BANCO BPM e |rintermediazione creditizia e finanziaria, presente su
gran parte del territorio nazionale

Camera di Commercio di Roma

g2 Gamera di Commercio - promuove lo sviluppo del territorio e delle imprese per la
crescita del tessuto produttivo capitolino attraverso la
valorizzazione delle filiere produttive.

Caritas Diocesana di Roma
QP4 caritas organismo pastorale istituito dal Vescovo al fine di
* FOMma promuovere la carita nelle Parrocchie e nelle comunita in
tutte le sue forme.

CGIL Roma e Lazio
associazione di rappresentanza dei lavoratori e del lavoro.

E la piu antica organizzazione sindacale italiana fondata
nel 1906.

Centro ELIS
" m  forma persone al lavoro, con particolare attenzione a chi e
’ clls socialmente ed economicamente svantaggiato. Promuove
sviluppo e innovazione nel mondo della formazione e del lavoro.

CGIL

ROMA E LAZIO

Cinecitta
CINECITTA hub italiano del settore audiovisivo, che unisce unanima
istituzionale e di valorizzazione culturale, e unanima
12 industriale di servizi per le produzioni.




...PRESENTI ALL'EVENTO

CISL Roma e Lazio
CISL sindacato confederale fondato su principi diliberta, giustizia,
7 TOMERTREERE partecipazione, responsabilita, autonomia, fedele ai valori
del cattolicesimo democratico e del riformismo laico.

Confcooperative Roma

strutturaterritoriale dellassociazione nazionale delle cooperative
impegnate nella costruzione di una societa piu giusta e solidale,
secondo i principi della Dottrina Sociale della Chiesa.

| CONFCGDPERATIVE
i

Roma

Cooperativa 0SA
v uno dei principali player nazionali nellassistenza primaria
W prendendosi cura, ogni giorno, di oltre 50mila persone
osa N grazie al lavoro di olre 3mila professionisti della salute.

—— DAB Sistemi Integrati
o leader nella realizzazione, gestione e manutenzione di Sistemi di
Security attraverso un approccio integrato, non solo legato alla
Sl Sicurezzafisica, maanche alla Cyber Security e Sicurezzaambientale.

DDB Group Italy
laDoyle Dane Bernbach e unatraleagenzie pubblicitarie piuimportanti
- DDB  del mondo con 200 uffici in 90 paesi. Nelle 2 sedi italiane realizza

Grou . .. - . .
Italy P campagne di comunicazione per clienti su scalainternazionale.

Decathlon

riunisce oltre 1.500 negozi di articoli sportivi nel mondo.
m Produce e distribuisce prodotti sportivi per rendere lo

sport accessibile al maggior numero di persone.

Doreca

storica azienda specializzata nella vendita allingrosso e
al dettaglio di beverage su tutto il territorio nazionale con
oltre 10.000 etichette. 13
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un mondo da bere



ENAIP
ﬂ Himae £ €r0Qa Servizi di formazione e per il lavoro con un modello integrato
in grado di rispondere a variegati bisogni formativi e supportare la
crescita delle economie territoriali e degli operatori economici locali.

- Ente Bilaterale del Turismo del Lazio
9 organismo unitario e paritetico costituito dalle Associazioni datoriali di

o comparto aderenti a Confcommercio, Confesercenti e Confindustria,
EBTL  edalle00.SSFilcams-CGIL, Fisascat-CISL, Uiltucs-UIL.

Fondazione ITS Meccatronico del Lazio
23 si colloca a valle della formazione scolastica tecnico-
TS scientifica per acquisire e migliorare le competenze in

MECCATRONICO del LAZIO

ambito meccanico e meccatronico.

Global Service Management s.r.I

azienda specializzata in outsourcing alberghiero
mediante le formule del facility management e del global
service.

INAIL
I N t‘l L ente.pubbl.ico non ecopqmico che gestisce I’assicurazioqe
obbligatoria contro gli infortuni sul lavoro e le malattie
professionali.

ISTITUTO NAZIONALE PER LASSICURAZIONE
CONTRO GLI INFORTUNI SUL LAVORO

Kuriu
( KU(IU societa del gruppo Amarena Company Agenzia di
comunicazioeattivadal2006, nasce pergestirelapiattaforma
sociale dedicata alla condiviosione di esperienze.

w  Vivicio che ami

Leroy Merlin s.r.I

azienda francese operante nella grande distribuzione,
specializzata in: Dbricolage, edilizia, giardinaggio,
decorazione e arredo.
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Vogia o fare 858

Le Serre by ViVi societa benefit

societacheoltre allaristorazione promuove il bene comune
ponendo attenzione al clean food, utilizzo di energia pulita
14 e lotta agli sprechi alimentari.



Manageritalia
Aﬁh federazione nazionale dei dirigenti, quadri ed executive

MANASERITALIA ; ; ; ; i
e, ssxin wous prof.es§|onal del commercio, trasporti, turismo, servizi,
" terziario avanzato.

Minsait an Indra Company
M1NSQ1L aziendaleader nella consulenza su Digital Transformation
e delle Information Technologies in Spagna e America
Anindracompany | atina e ora anche in ltalia.

MSX International Holdings Italia s.r.|
leader globale nella fornitura di soluzioni BPO (Business
Sx Process Outsourcing) ad alto contenuto tecnologico

g dedicata al settore automobilistico.

My Carreer Canvas
. My strumento di business design, un mezzo visivo che facilita
Career P : ; i i i
Canvas la pianificazione e la reinvenzione della propria carriera in

modo smart e creativo.

Nazionale italiana di Rugby
selezione maschile di rugby a 15 che rappresenta [Iltalia

U in ambito internazionale. Attiva dal 1929, opera sotto la
giurisdizione della FIR Italiana.

Nissan s.p.a

azienda automobilistica giapponese con base a Yokohama. In ltalia
dispone di sede commerciale/centro ricambi che gestisce promozione,

V distribuzione e vendita di veicoli, ricambi e servizi del marchio.

Open Fiber s.p.a
open fiber  operaallingrosso nel mercato italiano di infrastrutture di
bmmnmieinie - rete senza apparati elettronici che richiedono di essere
alimentati con energia elettrica.

Orienta s.p.a

agenzia per il lavoro specializzata nei servizi di
Orienta 292 per pecializ vizi - di
Agenzia per il Lavoro  SOMMInistrazione, staff leasing, ricerca e selezione di

personale, formazione e outsourcing. 15
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La Pellicola d'Oro

riconoscimento cinematografico per artigiani, tecnici e
professionistiitaliani attivinel mondo del cinema promosso
dall'ass.ne culturale “S.A.S Cinema".

Randstad Italia S.p.A.
multinazionale che si occupa di ricerca, selezione e
formazione di risorse umane. Unisce le aspettative di chi
cerca e di chi offre lavoro.

== Tecne - Gruppo Autostrade per I'ltalia
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16 SDTALY

= nuova societa di ingegneria del Gruppo Autostrade per [ltalia. Svolge

attivita di progettazione e direzione lavori per fattuazione degli
investimenti del Piano Industriale di Autostrade per fltalia.

UCID

Unione Cristiana Imprenditori e Dirigenti, e unassociazione
privata di fedeli di religione cristiana cattolica, senza fini di
lucro ed apartitica, costituita il 31 gennaio 1947.

Udu Roma

confederazione di associazioni studentesche presenti nei
pil importanti atenei italiani. AI'UDU aderiscono ogni anno
circa 10.000 ragazzi e ragazze.

UIL Roma e Lazio

rientra nel gruppo dei grandi sindacati confederali: al
suo interno operano diverse Federazioni di categoria che
rappresentano ilavoratori di tuttii settori del mondo del lavoro.

Unindustria

associazione che assiste e tutela le aziende sul piano delle
politiche fiscali, del credito, della finanza d'impresa e del
lavoro.

3DITALY

societa che opera nel settore della fabbricazione digitale
fornendo soluzioni hardware e software. Offre, inoltre,
servizi di consulenza focalizzati sulla stampa 3D.



IL PROGRAMMA
DELL "EVENTO

ORE 8.00: Accredito partecipanti
ORE 9.15: Apertura lavori

ORE 9:30: SALA MOSTRE 1 - AVVIO SIMULAZIONI DI COLLOQUI con i
recruiter delle aziende ed enti aderenti

PANEL I: IL VALORE DEL LAVORO

- Lidia Borzi, Presidente delle ACLI di Roma aps

- Baldassare Reina, Vicegerente e Vescovo ausiliare Diocesi di Roma

- Giuseppe Valditara, Ministro dell'istruzione e del merito

- Francesco Rocca, Presidente Regione Lazio

- Roberto Gualtieri, Sindaco di Roma

- Titti Di Salvo, Presidente Municipio Roma IX

- Giulio Prosperetti, Giudice della Corte costituzionale della Repubblica Italiana
- Enrico Coppotelli, Segretario Generale CISL Lazio

Conduce: Enrico Selleri, conduttore TV2000
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IL PROGRAMMA
DELL "EVENTO

PANEL II: GLI ORIZZONTI DEL LAVORO

- Emiliano Manfredonia, Presidente nazionale ACLI

- Giuseppe Biazzo, Vicepresidente Unindustria con delega al Capitale
Umano e Cultura d'impresa

- Gennaro Cangiano, Branch Manager Eni International Resources

- Natale Di Cola, Segretario Generale CGIL Roma e Lazio

- Alberto Pastore, Prorettore per placement, scouting, fundraising

e incubazione di impresa della Sapienza Universita di Roma

- Mario Rusconi, Presidente Associazione Nazionale Presidi Roma

- Andrea Tardiola, Direttore Generale INAIL

- Alberto Valenza, Vice president human capital & organization health
& safety Aeroporti di Roma

Conduce: Enrico Selleri, conduttore TV2000
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PANEL IIl: IL PRISMA LAVORO - LE AZIENDE SI PRESENTANO

elenco completo degli interventi su labordi.acliroma.it

DALLE 13.30 ALLE 14.30: Pausa pranzo -ORE 14.30: Ripresa lavori
PANEL Ill: IL PRISMA LAVORO - LE AZIENDE SI PRESENTANO

ORE 18.30: Conclusione lavori

FOCUS POINT

- LO SPIRITO DI SQUADRA DAL CAMPO DI GIOCO AL CAMPO PROFESSIONALE
Carlo Checchinato, Direttore commerciale federazione italiana rugby,
Carlo Canna, Giocatore della nazionale e delle Fiamme Oro
Claudio Gaudiello, Direttore sportivo Fiamme Oro.
- L'ETICA NEL LAVORO
Riccardo Lamba, Vescovo ausiliare Diocesi di Roma, Responsabile
ambito “Chiesa in uscita”
- LE TUTELE NEL LAVORO
Alberto Civica, Segretario generale UIL Roma e Lazio
- | PERCORSI POST DIPLOMA, QUALI ALTERNATIVE ALL'UNIVERSITA?
Paola Vacchina, Amministratore delegato ENAIP Impresa Sociale
- LA LEADERSHIP
Marco Toro, AD Nissan Italia
- LE OPPORTUNITA DEL SETTORE BANCARIO PER | GIOVANI
Luca Mazzini, Responsabile direzione territoriale centro sud Banco BPM 19



20

WORKSHOP

e tematiche

Scrivere un cv funzionale

Tecniche per sostenere un colloquio efficace

| mestieri del futuro,

Le sfide dell'intelligenza artificiale

Le soft skills

| mestieri nel mondo dello spettacolo

Stampa 3d e produzione digitale

Il lavoro di squadra

Tipologie di contratti, tutele e collocamento obbligatorio
La creativita, da caratteristica a mestiere

Le infrastrutture del futuro

Come sostenere un concorso pubblico

Il lavoro nelle partecipate

Lavorare nella pubblica amministrazione

Z generation e ricerca di lavoro

Cinque modi per NON farsi assumere: tutti gli errori

piu frequenti che si commettono nella ricerca di lavoro



Tips tricks & tabu: come gestire e rispondere alle

domande difficili durante un colloquio

Lanciare una start up
Theory U: ascolto chiave per il dialogo e rappresentazione

del sistema sociale

Ai for career direction

Esperienze di imprenditoria giovanile, limiti e opportunita
La chiave di volta - assessment e valutazione
L'intelligenza emotiva

Letica nel lavoro

La leadership

Il volontariato e il Servizio Civile Universale

La meccatronica

La cooperazione

Personal branding e galateo digitale

Piattaforme per la ricerca di lavoro

Sapere, saper fare, saper essere: le competenze del

lavoro sociale

| seminari saranno tenuti da esperti delle aziende ed enti partecipanti ai
quali va il nostro sentito ringraziamento.
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