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Diversity & inclusion
un’opportunità per le aziende

https://www.un-industria.it/notizia-anteprima/128356/


Workshop dedicati al mondo delle risorse umane.
Il quinto workshop è dedicato al tema della “Diversity &  inclusion”, con un focus sull’utilizzo di best practies e il ruolo della contrattazione collettiva per l’adozione 
di nuovi modelli organizzativi.

14.30	 Registrazione dei partecipanti e welcome coffè

	 Introducono e coordinano

	 Prof. Avv. Arturo Maresca Emerito di Diritto del Lavoro nella Sapienza Università di Roma

	 Prof.ssa Silvia Ciucciovino Ordinaria di Diritto del lavoro nell’ Università degli Studi di Roma Tre

15.00	 L’inclusione nel settore telecomunicazioni e il ruolo della contrattazione collettiva nazionale 

	 Laura Di Raimondo Direttore Generale Asstel

	 Opinioni a confronto

15.30	 Modelli organizzativi di diversity & inclusion

	 La parola alle aziende:

	 Francesco Luchi Direttore Risorse Umane Italia - Soc. Merck Serono  S.p.A.

	 Marika Curvo Focal Point per la Disabilità Italia - Soc. Enel S.p.A.

	 Andrea Laudadio Head of TIM Academy & Development - Soc. Tim S.p.A.


