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ROMA ECONOMIA

GLI SCENARI

“ AR B RBBME 1 icrvista a Cristiano Dionisi (Unindustria): «Il nostro obiettivo quadriennale ¢ quello di aumentare 'export
di 7 miliardi. Mancano 13mila figure ad alta e media specializzazione, proprio quelle che portano la crescita»

«Manager e sostegno
Cosl possono crescere
le piccole imprese»

a qui a quattro anni ci
siamodati come obiet-
tivo la creazione di180
( medie imprese, 1. 200
piccole imprese e un
aumento dell'export
di7 miliardidieuro. E per farlo pun-
tiamo a creare 13mila nuovi lavora-
toriadaltaemediaspecializzazione
nei settori della manifattura e della
tecnologia». Cristiano Dionisi, pre-
sidente della “Piccola Industria”
di Unindustria, il 26 febbraio ol-
treall’AssembleadellaPiccolaIn-
dustria ci sara la presentazione
del “Piano industriale del Lazio”
con la Regione. Come raggiunge-
requestloblem\fl"
«Enecessario chelanostra Reglone
diventi un territorio sempre pilt “a
misuradimpresa”,acominciareda
una burocrazia pitsnella. C'é poibi-
sogno di strumenti che aiutino le
Pmi a crescere, a maggior ragione
dopo la contrazione del credito alle
imprese registratanegliultimianni,
un tema su cui pero la Regione oggi
ci sta dando una grande mano con
bandispecifici»,
Negli anni abbiamo spesso senti-
tomitizzare il concetto diazienda
familiare o slogan come “piccolo
ebello”. Perché e cosi importante
invecelacrescitadelle aziende?
«Pil1€ piccolal'impresa, menosari-
spondere con efficacia ai problemi
del mercato. Per questo lavoriamo
per “managerializzare” i nostri im-
prenditori, renderli cioé consapevo-
li delle azioni da mettere in campo
di fronte alle sfide. Abbiamo ad
esempio chiesto disostenere lafigu-
ra dei manager “temporanei” per
aiutare piccoli e medi imprenditori
aottenere le certificazionichedaso-
linonsarebberoin grado di prende-
re, dalla sostenibilita al nuovo fron-
te della cybersecurity, passando per

quellesulla qualita deiloroprodotti.
Eancora, secondo una recente ricer-
cadiAccenture, I'85% deibeniverra
prodotto e venduto su scala regiona-
le entro tre anni. Per cui diventano
fondamentali le reti di impresa o le
sinergie tra capofiliera e la catena di
fornitura. Oppure, infine, investi-
menti congiunti tra le imprese su
ambiticomuni».

Oggi si parlamoltodelladifficolta
nel trovare personale specializza-
to. Quali profili faticano a reperi-
relepiccoleindustrielaziali?

«Nel Lazio, come nel resto d'Italia,
un lavoratore su due é difficile da
trovare e questa percentuale au-
menta tra le figure ad alta e media
specializzazione, proprio quelle nei
settori che portano pill crescita:
penso al settore farmaceutico, alla
logistica, alla cybersecurity e sem-
pre pit1 all'intelligenza artificiale. E
ancora c'e grande carenza di inge-
gneriambientaliediprofiliin grado
diseguireitemidella sostenibilita».
Come far incontrare formazione
emercato?

«Le grandi imprese hanno ovvia-
mente pill capacita attrattive, noi
stiamo lavorandosulla formazione.
SuRoma abbiamo un progetto spe-
cificocon gliltsacademy, laformula
del4+2 (scuola pilispecializzazione,
ndr) lanciata dal governo. Per noisi-
gnifica avere persone gia pronte da
inserire in azienda. Ma lavoriamo
anche sulla “retention” con pro-
grammi ad hoc per incentivare i di-
pendenti a non andare via, soprat-
tutto attraverso misure di welfare
aziendale».

Pi1 in generale, come sta I'econo-
miadelLazio?

«Viviamoun momento storicocom-
plesso, gli osservatori vedono delle
similitudini con gli anni della pande-
mia. I costi dell'energia incidono pa-

recchio sulla manifattura, cisono le
incertezze geopolitiche, cosi come
la coda dell'inflazione che ha effetti
sui tassi di interesse. Se poi aggiun-
giamo l'alto tasso di regolamenta-
zione, soprattutto da parte di Bruxel-
les, abbiamo un altro elemento di
preoccupazione: penso alle norme
sulla sostenibilith, oppure alle ulti-
me in tema di cybersecurity, con
una recente direttiva che impone
anchealle Pmidiproteggereidati. E
comeUnindustria vogliamoaccom-
pagnare le nostre imprese in questo
percorso e ne parleremo all'assem-
bleadel 26febbraio».

Idazi annunciati dall'amministra-
zione Trump avranno effetti sulle
Pmilaziali?

«I dazi preoccupano soprattutto il
farmaceutico, rispettoal qualeil La-
zio ha un primato nazionale, oppu-
re la manifattura. Mentre altri cam-
pi,comeil digitale, sonoovviamente
menoesposti».

Cosachiedeteal mondo della poli-
tica?

«Semplificazione e facilita di acces-
soal credito. Devodire che con la Re-
gione Lazio, soprattutto con il presi-
dente Francesco Rocca elavice-pre-
sidente Roberta Angelilli, che & an-
che assessore allo Sviluppo econo-
mico, c'e grande intesa. Rispetto al
credito, a breve dovrebbe arrivare
un secondo round di iniziative a so-

Pes0:42%

Telp,ress Servizi di Media Monitoring

Il presente documento e' ad uso esclusivo del committente.



489- 001- 001

BUNINDUSTRIA CRONACA 4 ROMA i

ur:BNE DEGLI INDUSTRIAL E DELLE IMPRESE [ —asd Edizione del:23/02/25

ROMA « FROSINONE = LATINA = RIET] » VITERBO Estratto da pag.:43

Sezione:UNINDUSTRIA Foglio:2/2
stegno delle imprese, che dovrebbe ~ mercato fatica a crescere e per que-

«LA QUESTIONE DAZI
PREOCCUPA
SOPRATTUTTO IL
FARMACEUTICO
DOVE IL LAZIO HA IL [
PRIMATO NAZIONALE:

prevedere nuove risorse per i “ba-
sket bond”, una misura che abbia-
mo molto richiesto e che consente
alle Pmi di emettere obbligazioni,
creando un‘altra forma di finanzia-
mento».

Infine, aottobreci saranno gli sta-
ti generali della logistica di Unin-
dustria. Quali aspetti interessano
le piccoleimpresedel Lazio?
«Un’azienda scollegata dal resto del

sto come rappresentanti delle Pmi
abbiamo chiesto per Unindustria
anche la delega alle filiere, oltre a
quella del credito. Entrambi infatti
sono due strumenti fondamentali
pervalorizzare lenostreaziende».
Gianluca Carini
i RIPRODUZIONE RISERVATA

A sinistra, il presidente del
comitato Piccola Industria di
Unindustria Lazio, Cristiano
Dionisi. Qui a fianco, invece,
un operaio mette in azione
un macchinario
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