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Intelligenza artificiale,
formazione e competenze

per le piccole imprese

Andrea Marini

Studiare le strategie dei concorren-
ti, indagare cosa pensano i consu-
matoridiunprodotto, finoalla cre-
azione di unavatar concui simulare
lerichieste diuncliente. Sonosolo
alcunidegli strumenti chel'intelli-
genza artificiale puo mettere a di-
sposizione delle piccole e medie im-
prese. Ma queste ultime spessonon
possono sfruttarle a pieno perché
non riescono a trovare le compe-
tenze tecniche necessarie. Proprio
conl’obiettivo di supportarele pic-
cole e medie imprese sié svoltoieri
Pincontro “Intelligenza artificiale:
compagnadi crescitadigitale”, pro-
mosso dal Gruppo Tecnico Transi-
zione DigitalediUnindustriaLazio
presieduto da Vittoria Carli, presso
loStudio Gianni&Origoni, a Roma.

Giuseppe Biazzo, presidente
Unindustria, hasottolineato: «L’ In-
telligenza artificiale apre opportu-
nita enormi. Alle piccole e medie
imprese dobbiamo offrire stru-
menti concreti per adottare I'IA in
modo consapevole, etico, sostenibi-
le. Per migliorare la produttivita,

Innovazione

Unindustria Lazio in campo

asostegno delle aziende
per le nuove tecnologie

per innovare i processi, ma anche
per valorizzare il capitale umano,
attraverso percorsi di reskilling e
upskilling». Roberta Angelilli, vice-
presidente della Regione Lazio e as-
sessoreallosviluppo, haapprezzato
I'iniziativa: «Da questo incontro de-
ve nascere un tavolo di lavoro. La
transizione digitale e I'intelligenza
artificiale sono unaemergenzanon
solonel Lazio, main tutta Europa.
Il tema della formazione e delle
competenze é statosottolineato da
tutti i rappresentantidelle imprese.
Cristiano Dionisi, presidente Picco-
la Industria Unindustria, ha evi-
denziato: «Il tema della formazio-
ne, non solo manageriale, ha un
ruolo centrale per il rafforzamento
del sistema impresa. Le aziende
possono trarre da questa tecnolo-
giaun vero e proprio slancio orga-
nizzativo, che permette loro di
competere ed essere ancora pitef-
ficienti. E opportuno pero indivi-
duare imigliori percorsidiadozio-
ne, affiancando le imprese».
Temaribadito anche da France-
sco D’Angelo, delegato Industria
5.0 diUnindustria: «Le aziende so-

noincerte suibenefici che possono
derivare dallaIA, in molti casi per-
chénonhannoinaziendale com-
petenze», «Manca la formazione —
ha detto nel suo intervento conclu-
sivo Vittoria Carli - se non ¢’e¢ up-
skilling i nostri addetti difficil-
mente potranno attuare questa
trasformazione».
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