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Occupazione giovanile:
misure adottate e
prospettive per il futuro

Negli ultimi anni, la crescente diversita tra le generazioni che si confrontano all’in-
terno di imprese e organizzazioni, rende i temi della occupazione e del conseguen-
te confronto inter-generazionale un nodo strategico che parte dalla «motivazione»
delle persone fino alla produttivita delle organizzazioni. Le riforme legislative in
tema di pensioni hanno, inoltre, prodotto un allungamento dei tempi di lavoro,
imponendo |'esigenza di individuare percorsi che facilitino I'invecchiamento attivo.

In questo quadro, la disoccupazione giovanile costituisce elemento di preoccu-
pazione che pud portare al rischio concreto per i giovani - gid in difficolta nella
fase di orientamento alle scelte scolastiche - universitarie, si trovino sempre pit a
vivere situazioni di scollamento dal mondo del lavoro o di estrema difficolta di
inserimento.

La situazione di crisi degli ultimi anni, peraltro, ha sicuramente contribuito ad acu-
ire tale difficoltd ed anche le novita introdotte dalla riforma delle pensioni hanno
ancor pib accentuato tale condizione.

Occorre necessariamente trovare nuove modalita per favorire l'accesso dei
giovani al mondo del lavoro, anche attraverso la promozione di modelli
virtuosi e innovativi volti a evitare che si determini un “salto generazionale” che
comporterebbe effetti negativi sul piano sociale ed economico.

A tal fine, assumono rilievo particolare iniziative che innovano rispetto a istituti
quali, ad esempio: la Staffetta generazionale, art. 4 legge 92/2012 (Legge Forne-
ro), contratti di solidarietd espansiva.

Obiettivo del convegno é l'approfondimento degli strumenti attual-
mente vigenti e di quelli futuri che potrebbero consentire di avviare nuovi processi
assunzionali per far entrare nel mercato del lavoro i giovani, consentendo il neces-

sario ricambio generazionale.
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