
Introduce e modera 
Marcello Orifici – Direttore Lavoro Welfare e Capitale Umano di Unindustria 
 
Programma 
L’art. 2 del recente DPMC 17 maggio 2020, in relazione alle misure di contenimento del contagio per lo 
svolgimento in sicurezza delle attività produttive industriali e commerciali, fa riferimento ai contenuti del 
protocollo condiviso sulle misure per il contrasto e il contenimento della diffusione del virus Covid-19 negli 
ambienti di lavoro, sottoscritto fra il Governo e Parti Sociali lo scorso 24 aprile. L’obiettivo delle misure, è 
quello di coniugare la prosecuzione delle attività produttive con la garanzia di condizioni di salubrità e 
sicurezza degli ambienti di lavoro. In tale quadro, si colloca anche la Circolare INAIL n. 22 del 20/05/2020, 
che ha fornito ulteriori indicazioni su alcune problematiche sollevate in relazione alla tutela infortunistica 
degli eventi di contagio e sulle responsabilità del Datore di Lavoro. 
Il webinar, promosso dall’Area Lavoro, Welfare e Capitale Umano di Unindustria ed organizzato da 
Unindustria Perform, intende approfondire insieme alle aziende il livello di adeguamento delle 
organizzazioni aziendali al Protocollo del 24 aprile e fornire un approfondimento sulle annunciate modifiche 
legislative in materia di responsabilità del Datore di Lavoro.   

GESTIONE IN SICUREZZA DELLE ATTIVITA’ LAVORATIVE: 
DISPOSIZIONI LEGATE ALL’EMERGENZA COVID-19 e LE 

RESPONSABILITA’ DEL DATORE DI LAVORO 

Webinar gratuito 
10 Giugno 2020 ore 10:30 – 12:30 

Per info e adesioni: 
formazione@unindustriaperform.it  

06/84499386 

 

Relatori: 

Fabio Pontrandolfi – Area Lavoro, Welfare e Capitale Umano Confindustria 

Marco Marazza – Professore Ordinario di Diritto del Lavoro - Università Cattolica del Sacro Cuore  
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