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I Quaderni di Documentazione Fiscale di Unindustria - n. 5
(1/2024) - Il Welfare Aziendale ordinario: negozialità e
unilateralità; obbligatorietà e deducibilità
Consulta i l  Quaderno di documentazione fiscale n.5 (1/2024) sul tema:
unilateral ità e negozial ità del l 'atto che ist ituisce i l  Welfare Aziendale
ordinario. Obbligatorietà come condizione di deducibilità ex art.100 TUIR

 
Prosegue il servizio di documentazione, realizzato dall 'Ufficio Ufficio Fiscale di
Unindustria, e dedicato all’analisi giuridica di tematiche legate all'ambito fiscale. 
 
Pubblichiamo il n.5 dei Quaderni di Documentazione Fiscale Unindustria
 
In allegato il quinto numero  ( 1/2024) dei Quaderni di documentazione fiscale, con delle considerazioni, redatte
in collaborazione con l'Area lavoro e Affari Sociali, nate dai pareri resi alle aziende associate, sulla tematica
della unilateralità e negozialità dell'atto che istituisce il Welfare Aziendale ordinario e il requisito
dell'obbligatorietà come condizione di deducibilità ex art.100 TUIR
 
L'Ufficio Fiscale è a disposizione per ogni approfondimento.

Allegati
 » QUADERNO DI DOCUMENTAZIONE FISCALE UNINDUSTRIA N.5 (1_2024) negozialità unilateralità
obbligatorietà Welfare Aziendale ordinario
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