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Fondimpresa — pubblicazione Avviso 5/2023
Interventi a sostegno delle imprese per la realizzazione di Piani Formativi
rivolti a lavoratori destinatari di trattamenti di integrazione salariale

Fondimpresa pubblica il nuovo avviso n°5/2023 per la realizzazione di interventi formativi finalizzati
all’incremento di competenze dei lavoratori e, in particolare, a percorsi di Upskilling e/o Reskilling
orientati al mantenimento del livello occupazionale nell'impresa.

Soggetti proponenti:
e Le imprese beneficiare dell'attivita di formazione per i propri dipendenti, aderenti a Fondimpresa

e enti gia iscritti, alla data di presentazione della domanda di finanziamento, nell'Elenco dei Soggetti
Proponenti qualificati da Fondimpresa

Destinatari:

e Lavoratori destinatari di trattamenti di integrazione salariale in costanza di rapporto di lavoro orientati al
mantenimento del livello occupazionale nell'impresa

Il piano formativo potra essere presentato a Fondo nelle seguenti finestre temporali:
o dalle ore 9:00 del 18 gennaio 2024 alle ore 13:00 del 29 marzo 2024;
o dalle ore 9:00 del 1 aprile 2024 alle ore 13:00 del 4 giugno 2024.

Ogni piano formativo prevede un finanziamento minimo di euro 100.000 e un finanziamento massimo di euro 3
milioni.

Per tutti i dettagli riguardanti la partecipazione all’Avviso ed i requisiti di accesso si rinvia alla lettura integrale
dell’Avviso e della modulistica di riferimento disponibili nella pagina dedicata di Fondimpresa.

Gli Uffici di Unindustria rimangono a disposizione per tutte le informazioni necessarie ed anche per quanto
concerne la condivisione dei Piani da parte delle Commissioni Paritetiche Territoriali.
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