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"Premio Minerva Roma Azienda d'Eccellenza" edizione 2023
Possibilità per le aziende di partecipare al Contest di assegnazione del
Premio fino al 23 ottobre

Al via il “Premio Minerva Roma Azienda d’Eccellenza 2023”, iniziativa promossa da Unindustria  e  Federmanager

Roma con l’obiettivo di coinvolgere le imprese associate in un percorso di valorizzazione del contributo delle donne al

mondo del lavoro, dando visibilità alle pratiche più virtuose e innovative di crescita personale e professionale.

Il Premio è alla sua terza edizione ed è riservato alle aziende del Lazio (associate ad Unindustria e Federmanager Roma)

che si distinguono per la adozione di politiche, strategie e pratiche volte a garantire pari opportunità e riconoscimenti di

carriera, rafforzando la presenza delle donne nelle imprese e nella società.

 

Le aziende interessate a partecipare al contest di assegnazione del Premio sono, quindi, invitate a compilare una

specifica Survey entro e non oltre lunedì 23 ottobre 2023. La Survey consentirà di rilevare gli elementi chiave per

individuare le iniziative e i progetti più virtuosi.

I risultati emersi, raccolti in report aggregato dalla Società specializzata nella somministrazione e gestione dei sondaggi,

saranno condivisi con il Comitato di esperti che procederà alla designazione delle sei aziende vincitrici, due di grandi

dimensioni, due di medie dimensioni e due di piccole dimensioni.

 

Le sei aziende vincitrici saranno quindi premiate il prossimo 7 novembre 2023, alle ore 10:30 presso la Sala

Tevere del Palazzo della Regione Lazio – Via Cristoforo Colombo 212 - Roma, in occasione del quale si

procederà anche all’assegnazione del Premio alla Donna Manager d’Eccellenza 2023.

 
Per accedere alla Survey, contatta il Team Capitale Umano ai riferimenti riportati in questa news.

 
Leggi anche:
“Verso il Benessere organizzativo: empowerment femminile e cultura manageriale”
Martedì 19 settembre 2023 alle ore 10.30 l'evento di avvicinamento al Premio Minerva 2023
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