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Lavoro/Previdenza – Istruzioni operative per la fruizione oraria
del congedo COVID-19
L'Inps con proprio messaggio fornisce le istruzioni operative per la fruizione
oraria del  congedo per emergenza COVID-19 in favore dei  lavoratori
dipendenti del settore privato

Con il messaggio Inps n. 3105 del 11 agosto 2020 l’Istituto fornisce le istruzioni operative per la fruizione
oraria del congedo per emergenza COVID-19 in favore dei lavoratori dipendenti del settore privato. Come noto,
la Legge n.77 del 20 luglio 2020 ha esteso sino al 31 agosto 2020 il periodo all’interno del quale è possibile
usufruire del congedo per emergenza COVID-19, ed ha introdotto la possibilità di poterne fruire ad ore.
Come per i congedi a giornata intera, anche per la fruizione oraria le domande possono avere ad oggetto
periodi antecedenti alla data di inserimento, purché ricadenti nel periodo compreso tra il 19 luglio 2020 e il 31
agosto 2020. La presentazione delle domande deve essere fatta telematicamente attraverso il sito dell’Inps
utilizzando la procedura per la presentazione delle domande di congedo parentale a ore ordinario, selezionando
la specifica opzione “COVID-19”. Il periodo per il quale si intende godere del congedo COVID-19 deve ricadere
all’interno del mese solare, di conseguenza qualora si volessero richiede periodi a cavallo tra luglio e agosto
occorre presentare due domande distinte.
Il congedo viene erogato in modalità giornaliera, di conseguenza, se le ore sono fruite su più giornate di lavoro
nella domanda che si presenta dovrà essere dichiarato di fruire di 1 giorno di congedo COVID-19 all’interno di
un arco temporale di riferimento (dalla data x alla data y) nello stesso mese solare. Si rimanda al messaggio
per ulteriori approfondimenti.
Con riserva di ulteriori chiarimenti.
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