
Evento - 16/07/2015

D.lgs 231/01: Dall'approccio legalistico all'approccio
aziendalistico. La 231 come sistema gestionale. Sistema 231 e
gli altri sistemi e procedure gestionali, di audit e di
compliance aziendale
Sistema 231/ e: internal audit, qualità, codice etico, bilancio sociale, csr,
Rating di Legalità, Whistleblowing. Seminario di formazione 16 luglio p.v. ore
9.30 Sede Unindustria

 
Il 16 luglio p.v. presso la sede di Unindustria, si svolgerà il Corso di Formazione: 

D.Lgs 231: dall'approccio legalistico all'approccio aziendalistico. Il sistema 231 rispetto a : internal audit, qualità, codice etico,

bilancio sociale, csr. Rating di Legalità

 
PROGRAMMA

 
D.lgs 231/01: Dall'approccio legalistico all'approccio aziendalistico

 
Il sistema 231 e le altre procedure e sistemi di audit e compliance aziendale

 
231 e rating di legalità. Il codice etico e le procedure sul cd 'whistleblowing

 
 
testimonianza AIGI

 
 
DOCENTI: 

 
Assonime

Confindustria

Unindustria

Studio Tributario e Societario Deloitte

RINA

Prof. Emanuele D’Innella , Studio D'Innella, ODCEC

KPMG

Studio Pirola  Pennuto Zei & Associati

AIGI, Associazione Italiana Giuristi d'Impresa

Key Consulting

Consulting & Investigation Agency

 
 
E' previsto il rilascio dell'attestato.

 
Il corso è parte del ciclo di incontri:

 
 

" Master Breve Unindustria D.Lgs. 231/01: prevenzione degli illeciti, gestione del rischio in azienda e corporate governance"

 
di cui costituisce il settimo modulo.

 
 

E' possibile partecipare sia ai singoli moduli che all'intero Master



 

Per informazioni e iscrizioni: 

segreteria@unindustriaperform.it

Allegati
 » Master231_invito
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