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La sezione



I numeri della Sezione 

La Sezione associa 62 aziende insistenti nel Lazio del settore della produzione e 
commercializzazione dei prodotti farmaceutici e biomedicali e dei preparati 
farmaceutici, per un totale di 14.674 dipendenti.

Oltre a Grandi Imprese, in particolare nazionali e multinazionali facenti parte di grandi gruppi 
internazionali, la sezione annovera dinamiche ed innovative PMI.
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Il contesto



Il quadro nazionale e regionale 

Il settore farmaceutico e biomedicale occupa una posizione chiave nell’economia dei 
paesi avanzati posizionandosi al primo posto per spesa in ricerca e sviluppo per occupato e 
presentando un elevato valore aggiunto per addetto.

In Italia il settore delle Scienze della vita rappresenta uno degli ambiti di valore ad alta 
tecnologia in cui è specializzato il Paese e può contribuire significativamente allo sviluppo 
economico nazionale. Inoltre, il comparto ha da sempre un’elevata apertura commerciale ed un 
alto grado di partecipazione alle catene internazionali del valore. Non a caso la produzione 
italiana dei settori farmaceutici e biomedicali è destinata per l’80% del suo valore al di fuori dei 
confini nazionali e il 57% delle imprese del settore in Italia sono a capitale estero. 



Il quadro nazionale e regionale 

Il settore si colloca al primo posto tra le industrie manifatturiere regionali per:
• valore aggiunto 
• stipendi distribuiti sul territorio
• export
Svolge un ruolo chiave per la sua importante partecipazione alla spesa in ricerca e sviluppo, 
oltre che per l’indispensabile apporto al benessere della popolazione e alla sostenibilità del 
sistema sanitario. 

Tra le diverse regioni italiane, il Lazio è quella che presenta la più elevata 
specializzazione nel Pharma. Il settore farmaceutico e biomedicale è uno dei pilastri 
dell’ecosistema produttivo laziale.
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Gli obiettivi 
e le azioni



Attività svolte 

Progetto La filiera Life Science -Opportunità di sviluppo per il Lazio Meridionale (I 
annualità) Con il contributo della Camera di Commercio Frosinone Latina, la collaborazione 
dell’Università Luiss e il coinvolgimento diretto delle imprese, è stato realizzato lo Studio «Il settore 
farmaceutico e biomedicale nel Lazio: attrattività dell’ecosistema e prospettive di sviluppo», 
presentato ufficialmente alle Istituzioni, stakeholder e le stesse aziende a novembre 2022. Un foot 
print del comparto che mette insieme in maniera mirata ed approfondita i dati che questo settore 
rappresenta, per affermarne il suo peso indiscusso come elemento di contesto imprescindibile nelle 
azioni condotte dalle varie Istituzioni. 

La seconda parte del progetto ha riguardato la Formazione attraverso la realizzazione di:

➢ Incontri presso due Istituti Tecnici Superiori delle province di Frosinone e Latina, che hanno 
coinvolto circa 150 studenti. Il tema degli incontri è stato “Industria e Pharma 4.0“. 

➢ Una breve ricerca, a seguito della survey elaborata dalla LUISS Business School sottoposta alle 
aziende associate nell’ambito dello studio del comparto, che ha fatto emergere anche i profili 
professionali più ricercati dalle stesse imprese sul territorio.

➢ Progettazione di giornate formative alla luce di quanto emerso nella survey sull’importante sfida 
per le imprese rappresentata dal Digitale nel prossimo futuro  (sono stati programmati dei 
seminari ad hoc che si stanno realizzando). 



Attività svolte 

Progetto La filiera Life Science -Opportunità di sviluppo per il Lazio Meridionale (II 
annualità) 

Con il contributo della Camera di Commercio Frosinone Latina, il supporto di ICOM - Istituto per la 
competitività ed il coinvolgimento delle imprese, è stato realizzato il Policy Paper «Il settore 
farmaceutico e biomedicale nel Lazio: strategie di politica industriale», presentato ufficialmente nel 
mese di novembre 2023, frutto sempre del confronto con le imprese, che analizza i fattori abilitanti 
dell’attività di impresa, con l’obiettivo di fornire spunti propositivi per la crescita del tessuto 
industriale, e quindi economico e sociale, del Lazio e contribuire al dibattito su questi temi. Nello 
specifico, sono stati  individuate 9 proposte di policy per l’attrazione di investimenti e lo sviluppo 
del comparto farmaceutico e biomedicale sul territorio laziale.

Nell’ambito del progetto è stato poi portato avanti il Percorso formativo -Digital & Pharma, 
attraverso la realizzazione di giornate formative, secondo la progettazione portata avanti nel 2022, 
sui seguenti temi: Manutenzione Predittiva, Robotica Produttiva, Digitalizzazione e Supply Chain.



Gli obiettivi e le azioni 

Lavorare sui meccanismi di Governance dei Settori che compongono la Sezione in stretto contatto e 
collaborazione con le Istituzioni coinvolte (e in sinergia con le Associazioni di Categoria)

Promuovere il Lazio affinché le istituzioni Regionali siano adeguatamente rappresentate e possano 
portare la propria voce ai tavoli istituzionali e decisionali nazionali, laddove si affrontano tematiche di 
politica regolatoria che di fatto, per i nostri settori, rappresentano tematiche di politica industriale e che 
quindi possono impattare industrialmente l’operato, gli investimenti, l’occupazione e la presenza delle 
nostre industrie a livello regionale

Continuare con le azioni di politica industriale per valorizzare la filiera della Salute e favorirne la 
crescita, lo sviluppo e l’attrattività degli investimenti

Potenziare l’efficacia della rappresentanza e l’interlocuzione presso Istituzioni e Stakeholders di 
riferimento relativamente ai settori che compongono la Sezione.

Promuovere e diffondere una cultura digitalizzazione quale driver di sviluppo e crescita delle 
imprese



Gli obiettivi e le azioni 

Promuovere e realizzare iniziative specifiche, anche in raccordo con le attività delle 
altre Componenti dell’Associazione, per l’innovazione, la ricerca e l’attrazione 
degli investimenti

Sviluppare e consolidare  la base associativa con il coinvolgimento attivo di tutte 
le sedi territoriali dell’Associazione e attraverso la creazione di team di lavoro 
dedicati sulle tematiche di più alto interesse della Sezione 

Raccogliere le esigenze e i temi di interesse della Sezione, per favorirne lo sviluppo 
di specifiche progettualità e istanze

Proseguire la collaborazione con gli ITS Accademy

Rafforzare la collaborazione tra sistema formativo e imprese per l’evoluzione 
delle competenze e dei fabbisogni formativi
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Il networking



Il networking

Rafforzare il network tra le aziende della Sezione e le altre imprese di Unindustria 
favorendo i rapporti associativi e di business. 

Pianificare incontri di Sezione itineranti presso le aziende per intensificare e 
rafforzare le relazioni tra imprenditori e manager aziendali. 

 

Consolidare e rafforzare la collaborazione e la sinergia con le Associazioni di 
categoria. 
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